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Voorwoord

Een nieuw schooljaar is aangebroken. Een jaar waarin de meeste scholen zich

voorbereiden op nieuwe wetten en regels die binnen een paar jaar van kracht zijn.

Mulock Houwer heeft een vooruitziende blik en grijpt nu haar kans om al inge-

zette veranderingen verder te ontwikkelen.

Goed onderwijs verzorgen en professionele leerlingenzorg bieden is onze hoofd-
taak. Ook willen we aandacht besteden aan goede informatie naar u als ouder*.
Daarom bieden we u deze schoolgids aan. Hierin vindt u informatie over Mulock
Houwer en in de kleine gids achterin vindt u de informatie over de locatie waar
uw kind onderwijs volgt. U kunt de gids gebruiken als naslagwerk. U vindt hier
antwoorden op uw vragen als: wanneer zijn de vakanties? Hoe kan ik als

ouder meedenken over de scholing van mijn kind? Wat wordt er van mij als ouder
verwacht? En waar kan ik met mijn vragen of klachten terecht? We hopen dat u op

uw vragen een antwoord vindt in deze gids.

Heeft u na het lezen nog vragen? Kijk dan op de website www.mulockhouwer.nl
of neem telefonisch contact op met de locatie of stuur een e-mail. Het e-mailadres

vindt u ook op de achterzijde van de locatiegids.

A.N.M. van den Brink

Directeur Mulock Houwer

W 30 * Waar ouders staat kunt u ook verzorgers lezen



Algemene
informatie

over Mulock

Houwer

Acht locaties

Mulock Houwer heeft acht locaties en één dienst ambulante begeleiding. Twee loca-
ties zijn specifiek voor kinderen en jongeren met psychiatrische problemen. Binnen
deze afdelingen werken we samen met de kliniek waarnaar de school is vernoemd.
Dat zijn Fornhese in Amersfoort en De Rietschans in Ermelo.Voor kinderen met een
stoornis in het autistisch spectrum is er locatie De Tinne. Kinderen en jongeren met
gedragsproblemen kunnen terecht op de locaties Mulock SO en Mulock 2000, De
Vliegden en Mulock 't Gooi. Het Arbeidstrainingscentrum Amersfoort (ATC) heeft
een afdeling voor leerlingen en jongeren met gedragsproblemen en een afdeling
voor leerlingen en jongeren met psychiatrische problemen. De dienst voor Ambu-

lante Begeleiding heeft kantoor aan de Siliciumweg 83 in Amersfoort.

Mulock Houwer

Kinderen kunnen op school, thuis en in de buurt problemen hebben. Dat kunnen
problemen zijn die in het kind zelf liggen maar het kunnen ook problemen zijn in
de omgeving van het kind of op school. Het gedrag dat voortkomt uit de proble-
men kan heel verschillend zijn. Sommige kinderen kunnen moeite hebben zich te
concentreren of kunnen erg bang zijn. Ze zijn extra beweeglijk of ze gedragen zich
agressief. Andere kinderen trekken zich terug, willen nergens over praten en sluiten
zich af voor elke vorm van contact. Thuis kunnen de kinderen moeilijk aanspreek-

baar zijn of ruzie maken met broertje(s) en zusje(s). In de buurt liggen ze regelmatig

overhoop met andere kinderen. Ook op school werkt deze problematiek van de kin-
deren door. Ze zijn steeds moeilijker in de groep te handhaven, hebben een slecht
contact met klasgenoten en leerkrachten en komen aan leren vaak niet meer toe.

In ons onderwijs wordt daarom veel aandacht besteed aan de sociaal-emotionele
ontwikkeling van de leerlingen. Een van de eerste dingen die de school zich daarbij
tot taak stelt, is het helpen opbouwen van het zelfvertrouwen van de leerling door
hem/haar succeservaringen te laten opdoen in een duidelijk en veilig klimaat. Dit
doen we door leerlingen positief te benaderen. Wij kijken naar de goede dingen van
ieder kind en werken altijd vanuit een positieve insteek. Hierdoor doen leerlingen
nieuwe succeservaringen op en komen zij weer met meer plezier naar school. Verder
proberen we de leerlingen inzicht te geven in sociale situaties en ze te leren hoe ze
met elkaar om kunnen gaan. Natuurlijk wordt geprobeerd een zo goed mogelijk
resultaat op leerstofgebied te halen.Vaak gebeurt dat in de vorm van een aangepast
programma. Individuele aandacht voor de leerling is daarbij vanzelfsprekend. Voor
leerlingen waarvoor dit noodzakelijk is zijn er mogelijkheden om deel te nemen aan

praktijkgerichte activiteiten.

Onderwijsgroep Amersfoort

Mulock Houwer is onderdeel van Onderwijsgroep Amersfoort. Het college van
bestuur van deze stichting is het bevoegd gezag van acht scholen. Het college

van bestuur bestaat uit twee personen, dhr. K. de Boer, is voorzitter. De functie van
lid van het college van bestuur is momenteel vacant. Het college van bestuur legt
verantwoording af aan de raad van toezicht.

Onderwijsgroep Amersfoort verzorgt openbaar onderwijs en heeft hierin een breed
aanbod in regulier en speciaal onderwijs. Alle leerlingen ongeacht levensbeschou-

wing of afkomst zijn welkom op onze scholen.

De volgende scholen zijn onderdeel van Onderwijsgroep Amersfoort:
®  Scholengemeenschap De Amersfoortse Berg (vimbo t, havo, vwo)

*  tAtrium (vmbo t, havo, (tweetalig) vwo)

e  Trias College (vmbo b, k)

®  De Borgwal (praktijkonderwijs)



e Stedelijk gymnasium J. van Oldenbarnevelt
e Mondriaan-vmbo (Iwoo)

e Mulock Houwer (cluster 4 onderwijs: zmok, psychiatrie)

e De Sprong (cluster 4: zmok)

e Vathorst College (vimbo t, havo, viwo)

De gemeenschappelijke kenmerken van deze scholen zijn:
e Het zijn openbare scholen.

e Alle scholen staan voor een hoge kwaliteit van onderwijs en begeleiding.

e Alle scholen hebben een veilig schoolklimaat.

e  Zorg, aandacht en respect zijn begrippen die op alle scholen van toepassing zijn.

e Alle scholen zijn adequaat ingericht en gebruiken moderne leer- en hulpmiddelen.
e Alle scholen hechten waarde aan goede contacten met de maatschappelijke OpbOUW Mulock Houwer

omgeving. In een organogram ziet de school er als volgt uit:

Onderwijsgroep Amersfoort staat voor:

Het verzorgen van kwalitatief hoogstaand onderwijs dat erop gericht is om jonge
Ambulante Mulock Houwer

mensen zo op te leiden dat zij binnen hun capaciteiten het optimale resultaat Begeleiding cluster 4

behalen opdat zij goed toegerust zijn om zich met succes verder te ontplooien en

om zelfstandig hun weg te bepalen in, en volwaardig deel te nemen aan onze

samenleving.

ATC SO VSO VSO SO/VSO VSO VSO

Management Mulock Houwer et Lageweg -
Amersfoort Huizen

Mulock 2000 Fornhese De Rietschans De Tinne
Amersfoort Amersfoort Ermelo Amersfoort

Algemeen directeur: Dhr. AN.M. van den Brink

Directeur SO Lageweg: Dhr. PT. Ozinga
Directeur VSO Mulock 2000: Mevr. A. Tit
Directeur VSO 't Gooi/De Vliegden: Dhr. F. P. Boers

Cluster 4 = Scholing voor kinderen met gedrags- en/of psychiatrische problematiek

Directeur SO/VSO Fornhese: Dhr. S.A.A.M. Stalenhoef VSO SO = Speciaal Onderwijs voor kinderen in de basisschoolleeftijd
De Vliegden
Directeur VSO De Rietschans: Dhr. M. Damen Bussum VSO = Voortgezet Speciaal Onderwijs voor jongeren in de leeftijd van 12 - 20 jaar

Directeur VSO De Tinne: Mevr. M. de Roos
Directeur ATC Amersfoort: Dhr. F.Vissers
Directeur Ambulante Begeleiding: Mevr. W. Kruijt

ATC Amersfoort = Arbeidstoeleiding voor jongeren vanaf 16 jaar




Werkwijze

Aanmeldingsprocedure Cluster 4

Leerlingen worden aangemeld bij het secretariaat van het Regionaal Expertise
Centrum (REC) waartoe de school behoort. Mulock Houwer maakt deel uit van het
Regionaal Expertise Centrum "t Gooi, Utrecht, West-Veluwe. Dit REC wordt gevormd
door een samenwerkingsverband van elf autonome scholen die behoren tot

cluster 4 voor (voortgezet) speciaal onderwijs die leerlingen begeleiden met gedrags-
en/of psychiatrische stoornissen. Het REC stelt samen met u het leerlingdossier van
uw kind samen. Het dossier moet in ieder geval bestaan uit: een psychologisch en/of
psychiatrisch onderzoek, een onderwijskundig rapport, een medisch onderzoek en
een maatschappelijk verslag. Onderzoeksgegevens mogen niet ouder zijn dan een
jaar. Zijn er al bruikbare onderzoeksgegevens, bijvoorbeeld bij een zorginstelling,
dan vragen we uw toestemming om van deze gegevens gebruik te maken. Als het
dossier compleet is, bepaalt de Commissie van Indicatiestelling of uw kind toege-
laten wordt binnen cluster 4. Dit is een onafhankelijke commissie die beoordeelt of
een leerling in aanmerking komt voor hulp vanuit het REC. Deze beoordeling wordt
gedaan aan de hand van een aantal objectieve criteria uit de wet. Wanneer uw kind
een indicatie heeft gekregen, kunt u uw kind aanmelden bij een school. Kijk voor

meer informatie op www.rec4-4.nl.

Aanmelden onderwijs locaties psychiatrie

Voor leerlingen met psychiatrische problematiek geldt dat zij een behandelrelatie
moeten hebben met Kinder & Jeugd psychiatrische kliniek Fornhese (voor loca-

tie Fornhese) of De Rietschans (voor locatie De Rietschans).* Pas dan worden ze
toegelaten op een van de locaties voor onderwijs aan kinderen met psychiatrische
problematiek. Als er voldoende ruimte is, krijgt uw kind een gesprek met de betref-
fende afdeling. Binnen drie maanden na de toelating moet het dossier compleet zijn.
In de meeste gevallen verlaat uw kind de school weer als de behandelrelatie met

GGz Centraal eindigt. We begeleiden u met het zoeken naar een nieuwe school.

* De Kinder- & Jeugdpsychiatrische behandelcentra Fornhese in Amersfoort en De Rietschans in Ermelo
vallen beide onder GGz Centraal, een grote instelling voor geestelijke gezondheidszorg.
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Het ontwikkelingsperspectief

Wanneer uw kind geindiceerd is en start met school, maken we naar aanleiding van
het leerling-dossier in overleg met u een ontwikkelingsperspectief. Na enige tijd
evalueert de leerkracht het ontwikkelingsperspectief en past het zo nodig aan. We
vinden het belangrijk dat u samen met de school tot een plan komt en meedenkt
over eventuele aanpassingen. U bent verplicht dit ontwikkelingsperspectief te on-

dertekenen.

Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR)
Iedere school neemt belangrijke beslissingen die te maken hebben met het onder-
wijs. Bijvoorbeeld beslissingen over de school als geheel, zoals verandering van de
onderwijskundige doelstelling of een verandering in de organisatiestructuur. De be-
slissingen die binnen de Mulock Houwer genomen worden, neemt het bestuur niet
alleen. Zij doet dit in overleg met een gemeenschappelijke medezeggenschapsraad
(het orgaan voor medezeggenschap van de speciaal onderwijs scholen van Mulock
Houwer en De Sprong). De argumenten van de gemeenschappelijke medezeggen-
schapsraad wegen zwaar mee in het uiteindelijke besluit. Door actief te zijn voor de
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad kunt ook u, als ouder, invloed uitoefe-
nen op de gang van zaken op school. Op onze website kunt u nakijken welke leden

zitting hebben in de GMR: gmrso@onderwijsgroepamersfoort.nl

Commissie van Begeleiding

Aan de scholen is een Commissie van Begeleiding (CvB) verbonden. In deze com-
missie zitten de schoolpsycholoog, de maatschappelijk werker, de schoolarts, de
directeur en de intern begeleider. Zij geven advies over de ontwikkeling van uw kind
tijdens onder meer de leerlingbespreking. Verder codrdineren zij de zorg voor de

leerlingen gedurende hun loopbaan binnen de diverse locaties.

Contacten hulpverlenende instanties
Veel ouders hebben contacten met hulpverlenende instanties. Wij vinden het voor

een goede leerlingenbegeleiding noodzakelijk intensieve contacten te onderhouden
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Ons onderwijs is
erop gericht dat
leerlingen zoveel
mogelijk succes-
ervaringen opdoen




met deze instanties. Daarom hebben de locaties De Rietschans en Fornhese een sa-

menwerkingsverband met de kinder- en jeugdafdelingen van GGz Centraal. Locatie

De Vliegden werkt samen met jeugdhulpverleningsinstelling Maatschappij Zand-

bergen. Daarnaast hebben we contacten met instellingen zoals Leerplicht, Bureau

Jeugdzorg, SOVEE en MEE.

Contacten ouders en school

Mulock Houwer vindt een goed contact met u erg belangrijk. Samen werken aan
de opvoeding en elkaar op de hoogte houden van de vorderingen op school en de
gang van zaken thuis, verbetert de begeleiding van uw kind. Daarom hebben we

verschillende manieren om met u in contact te treden. Afhankelijk van de locatie

kunt u te maken krijgen met: informatieavonden, huisbezoek, rapporten, gesprekken
op school, schoolmaatschappelijk werk, thema-avonden, het Zorg Advies Team,

de nieuwsbrief en de schoolkrant. In de locatiegids leggen we dit verder uit.

Zoals er gedragsregels bestaan voor leerkrachten en leerlingen, bestaat er ook een
gedragscode voor ouders. Deze gedragscode kunt u nalezen op onze website:

www.mulockhouwer.nl.

Doorstroom na Mulock Houwer

Wanneer uw kind de school verlaat, zoeken we samen met u naar een vervolgschool
die het beste aansluit bij de mogelijkheden van uw kind. Dit kan een andere vorm
van (voortgezet) speciaal onderwijs of regulier (voortgezet) onderwijs zijn. In het
laatste geval is er de mogelijkheid van ambulante begeleiding. Dit betekent dat een
medewerker van Mulock Houwer de nieuwe school, uw kind en u nog een tijdje be-
geleidt. Uw kind kan na een opleiding binnen een VSO-locatie van Mulock Houwer

ook gaan werken. Dan spreken we van eindonderwijs. Tijdens de opleiding is er dan

veel aandacht voor praktijkgerichte vakken en stage. In de locatiegids laten we in

een schema zien hoeveel leerlingen het afgelopen jaar uitgestroomd zijn naar welke

vormen van onderwijs of werk.
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Overige
informatie

Klachtencommissie
Mulock Houwer doet er alles aan om te zorgen dat u tevreden bent over het onder-
wijs. Toch kan het gebeuren dat u een klacht heeft over bijvoorbeeld het onderwijs,

de organisatie of ongewenst gedrag. U heeft dan recht op een serieuze behandeling

van uw klacht. De school maakt daarom gebruik van een landelijke klachtenregeling.

De Onderwijsgroep Amersfoort is aangesloten bij de landelijke klachtencommissie
van de Vereniging voor Openbare Scholen (V.O.S.-A.B.B.). Deze klachtenregeling
ligt op school ter inzage. Op school zijn contactpersonen/vertrouwenspersonen
seksuele intimidatie benoemd tot wie u, uw kind of het personeel zich kan wenden.
De namen van de vertrouwenspersonen vindt u in de locatiegids. Afhankelijk van de
Klacht, kunt u deze kenbaar maken aan de groepsleerkracht, de schoolleiding of een
contactpersoon. Wanneer u een klacht heeft over seksuele intimidatie, kunt u terecht

bij de contactpersoon waarmee u een vertrouwelijk gesprek kunt voeren.

In het overzicht hiernaast leest u wat u kunt doen als u een klacht heeft.

Veiligheid

Binnen Mulock Houwer is veiligheid een belangrijk thema. We hanteren daarom
duidelijke regels. Iedere leerling moet zich daaraan houden. Wanneer een leerling
niet luistert of zich agressief gedraagt, praten we met de leerling. Maar dit blijkt niet
altijd voldoende te zijn. Daarom is het soms nodig andere maatregelen te treffen
om de veiligheid van leerlingen en leerkrachten te kunnen waarborgen.

Time-out is een onderbreking van de schooldag waarbij de leerling naar huis wordt
gestuurd. De maatregel is bedoeld om de rust van het moment te waarborgen.
Schorsing gebeurt naar aanleiding van een incident waarbij de veiligheid in het
geding is, een ruzie of een vechtpartij. Wanneer uw kind geschorst wordt, nemen we
telefonisch en schriftelijk contact met u op om de situatie uit te leggen. We zoeken
dan met u, uw kind en de betrokken leerkracht of medewerker naar een vervolg. In
dit gesprek zoeken we naar een nieuwe, werkbare situatie zodat uw kind weer terug
naar school kan. Verwijdering, oftewel “van school sturen” komt bij hoge uitzonde-

ring voor. Dat gebeurt alleen als we de leerling niet meer kunnen beinvloeden waar-
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Heeft u een klacht van
onderwijskundige aard?
Zoals de onderwijs-

methode, aanpassing van
het programma, of toetsing
en beoordeling

Vertel uw klacht in gesprek met

de groepsleerkracht/ vakdocent.

Heeft u een klacht over de
organisatie van vakanties,
vrije dagen, de school-
bijdrage

Heeft u een klacht over
ongewenst gedrag?
Zoals agressie, geweld,
racisme, discriminatie
of pesten?

Vertel uw klacht in gesprek met

de groepsleerkracht/ vakdocent.

Heeft u een klacht over
seksuele intimidatie?

Heeft het gesprek niet het
gewenste resultaat? Vertel uw
klacht in een gesprek met de

schoolleiding.

Vertel uw klacht in een gesprek

met de schoolleiding.

Heeft het gesprek niet het
gewenste resultaat? Vertel uw
klacht in een gesprek met de

schoolleiding.

Heeft uw gesprek niet het
gewenste resultaat? Vertel uw

klacht aan de contactpersoon.

Heeft uw gesprek niet het
gewenste resultaat? Vertel uw

klacht aan de contactpersoon.

Heeft uw gesprek niet het
gewenste resultaat? Vertel uw

klacht aan de contactpersoon.

Vertel uw klacht in een gesprek
met de vertrouwenspersoon

seksuele intimidatie.

Heeft uw gesprek niet het ge-
wenste resultaat? Vertel uw klacht
dan in een gesprek met een

externe vertrouwenspersoon.

Heeft uw gesprek niet het ge-
wenste resultaat? Vertel uw klacht
dan in een gesprek met een

externe vertrouwenspersoon.

Heeft uw gesprek niet het ge-
wenste resultaat? Vertel uw klacht
dan in een gesprek met een

externe vertrouwenspersoon.

Heeft ook dit gesprek geen bevre-
digend resultaat? Dan dient u een

klacht in bij het bevoegd gezag.

Heeft dit ook niet het gewenste
resultaat? Dien dan een klacht in

bij de klachtencommissie.

Heeft dit niet het gewenste
resultaat? Dien dan een klacht in

bij de klachtencommissie.

Heeft dit niet het gewenste
resultaat? Dien dan een klacht in

bij de klachtencommissie.

Heeft dit niet het gewenste
resultaat? Dien dan een klacht in

bij de klachtencommissie.

We melden elke klacht over seksuele intimidatie bij het bevoegd gezag, de politie en de vertrouwenspersoon.

Bij klachten over seksuele intimidatie door leerlingen schakelen we de vertrouwenspersoon van de locatie in.

De school kan advies geven over aangifte.
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door er gevaar ontstaat voor anderen. Het bevoegd gezag beslist of een leerling van \

school gestuurd kan worden. We stellen ouders hiervan schriftelijk op de hoogte. De '
directeur van de school neemt in zo'n geval ook contact op met de ouders. Wanneer | L i
u hiermee te maken krijgt, kunt u bezwaar maken tegen het besluit van het bestuur. I-_ ﬁ
In dat geval wordt de inspectie speciaal onderwijs bij de verwijdering betrokken. Als

een verwijdering voorkomt uit een misdrijf, wordt er aangifte gedaan bij de politie.

We hebben een schoolveiligheidsplan, omdat veiligheid hoog bij ons in het vaan- P :_'-..

del staat. Ter bescherming van de leerlingen, het personeel en de omgeving is het L B 4

soms nodig fysiek in te grijpen. Hierbij volgen wij het ‘protocol fysieke interventie’.

Dit protocol maakt deel uit van het schoolveiligheidsplan. Wilt u meer weten over Ouderbij drage

dit onderwerp? Op elke locatie ligt een inkijkexemplaar. Ook kunt u het document Jaarlijks vragen we u een vrijwillige bijdrage. Dit bedrag is tot stand gekomen in over-

vinden op onze website www.mulockhouwer.nl. leg met ouders die in de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad zitten. Dit geld
besteden we aan activiteiten die de overheid niet vergoedt. De bijdrage is verschillend

Vakantie en VI'l]e dagen per locatie. Ieder schooljaar krijgt u een formulier over de ouderbijdrage. We vragen u

Elke locatie heeft een eigen vakantierooster. U vindt dit rooster in de locatiegids. In dit formulier in te vullen en terug te geven aan school. Dit is een schriftelijke over-

de aangeven vakantieperiodes kan uw kind op vakantie. Wij vragen u met de plan- eenkomst tot betaling van de ouderbijdrage. In de locatiegids leest u waaraan we de

ning van uw vakanties rekening te houden met het schoolvakantierooster. Wilt u een ouderbijdrage besteden.

vakantie plannen in een andere periode? Neem dan contact op met de locatiedirec-

teur. De voorschriften voor verlof buiten de schoolvakanties zijn strenger gewor- SpOIlSOl’iI'lg
den. Extra vrije dagen worden slechts bij hoge uitzondering toegestaan! Per locatie Mulock Houwer krijgt af en toe een bijdrage van sponsors. Bijvoorbeeld voor lesmate-
worden enkele studiedagen voor medewerkers gepland. De locatie stelt u hiervan op riaal, of de sponsoring van een schoolfeest of sportdag, sponsoring van apparatuur of
de hoogte. een advertentie in de schoolkrant. Wanneer een sponsor Mulock Houwer ondersteunt
‘/\}e kl] ken naar de kan deze een tegenprestatie verlangen waar leerlingen of ouders mee te maken kun-
. iekte en verzuim nen krijegen. Echter, sponsoring is alleen toegestaan als aan een aantal voorwaarden is
d d Ziekt krijgen. Echter, sp g is all g 1 1 d
goede dingen van , ) - y : . :
‘ . We vinden het belangrijk dat de ontwikkeling en het onderwijsproces van uw kind voldaan. Deze voorwaarden zijn door het bevoegd gezag en de ouders in de gemeen-
1€ der klnd en zo min mogelijk worden verstoord. Daarom vragen we u met nadruk het verzuim schappelijke medezeggenschapsraad vastgesteld. De afspraken kunt u inzien op de
Werken al’ﬂ] d Vanult van uw kind te beperken. Probeer dokters- en tandartsafspraken zoveel mogelijk locatie waar uw kind naar school gaat.
een OSi tieve buiten schooltijd te maken. Wilt u de afwezigheid van uw kind altijd melden, bjj
p voorkeur tussen 8.15 en 8.45 uur, op de locatie waar uw kind naar school gaat. Verzeker mg
Inste ek Denkt u hierbij ook aan het afmelden van de taxi bij het betreffende vervoersbedrijf! Voor alle leerlingen is een scholierenongevallenverzekering afgesloten. Uw kind is
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We proberen
leerlingen inzicht
te geven in sociale

situaties en leren ze
hoe ze met elkaar
kunnen omgaan

verzekerd vanaf één uur voor schooltijd tot één uur na schooltijd. Schoolkampen,
schoolreisjes, excursies en dergelijke zijn hierbij inbegrepen. Let op: deze verzeke-
ring is géén W.A.-verzekering. Een enkele keer komt het voor dat kinderen iets van
elkaar kapotmaken (kleding bijvoorbeeld). Dit gebeurt meestal niet met opzet. U
kunt de school hiervoor niet aansprakelijk stellen. Meestal doen de betrokkenen in

zo'n geval een beroep op elkaars W.A.-verzekering.

Vervoer

Vervoer van huis naar school en terug is dit schooljaar nog mogelijk. De gemeente
waarin u woont, is verantwoordelijk voor het schoolvervoer. Informatie hierover
kunt u krijgen bij de afdeling onderwijs van uw gemeente. De Commissie van
Begeleiding geeft zonodig een verklaring waarin staat dat uw kind aangepast
vervoer nodig heeft. Mulock Houwer stimuleert dat leerlingen zo veel mogelijk zelf

naar school komen, omdat dit hun zelfstandigheid vergroot.

Foto/video-opnamen

Bij een evenement of sportdag maken we foto’s of video-opnamen. Soms doen we
dat ook voor de schoolkrant, de nieuwsbrief, de website en de schoolgids. Het kan
voorkomen dat uw kind hierop te zien is. Wilt u ons schriftelijk laten weten als u er
bezwaar tegen heeft dat wij foto’s van uw kind maken of gebruiken voor dergelijke

doeleinden. Bij geen reactie gaan we ervan uit dat u hiertegen geen bezwaar heett.

Medicijnverstrekking

Een enkele keer komt het voor dat een leerling, met bijvoorbeeld hoofdpijn, een pa-
racetamol vraagt. In incidentele gevallen wordt deze dan verstrekt. Als u hier tegen
bezwaar heeft, horen we dat graag van u. U kunt dit doorgeven op de locatie waar
uw kind naar school gaat. Sommige leerlingen hebben door een arts voorgeschreven
medicijnen die ze onder schooltijd moeten innemen. In principe zijn de leerlingen
en ouders hiervoor zelf verantwoordelijk.

Soms wordt in die gevallen de mentor gevraagd toe te zien op de inname van de

medicatie. Dit soort afspraken worden per locatie schriftelijk vastgelegd.




Adressen en telefoonnummer

De Brand 20
Postbus 1771

3800 BT Amersfoort
tel: 033 47 01 008

www.onderwijsgroepamersfoort.nl

Siliciumweg 83

3812 SW Amersfoort
tel: 033 46 12 113
info@mulockhouwer.nl
www.mulockhouwer.nl

Lageweg 4

3815 VG Amersfoort
tel: 033 46 34 834

fax: 033 46 16 185
info@mulocklageweg.nl
www.mulocklageweg.nl

Vondellaan 28

3818 WP Amersfoort
tel: 033 47 59 184
fax: 033 46 12 854
info@mulock2000.nl
www.mulock2000.nl

Utrechtseweg 266
3818 EW Amersfoort
tel: 033 44 51 128 SO
tel: 033 46 59 035 VSO
fax: 033 46 91 031
info@mulockfornhese.nl
www.mulockfornhese.nl

Trompstraat 1

1271 SX Huizen
tel: 035 52 43 939
fax: 035 52 51 009
info@mulockgooi.nl
www.mulockgooi.nl

Vliegdenweg 9
1406 MX Bussum
tel: 035 69 81 716
fax: 035 69 82 282
vliegden@xs4all.nl
www.vliegden.nl

Dr. van Dalelaan 66 A
3851 JD Ermelo

tel: 0341 56 66 82
fax: 0341 56 62 77
info@rietschans.nl
www.rietschans.nl

Utrechtseweg 266
3818 EW Amersfoort
tel: 033 48 92 020
info@detinne.nl
www.detinne.nl

Chromiumweg 25-27
3812 NL Amersfoort
tel: 033 25 42 999
info@atcamersfoort.nl
www.atcamersfoort.nl

Siliciumweg 83

3812 SW Amersfoort
tel: 033 46 12 113
info@abmulockhouwer.nl
www.abmulockhouwer.nl

Siliciumweg 87-b
3812 SW Amersfoort
Postbus 1481

3800 BL Amersfoort
tel: 033 47 68 488
info@rec4-4.nl
www.rec4-4.nl

Postbus 85191

3508 AD Utrecht

tel: 030 28 095 90
info@onderwijsgeschillen.nl
www.onderwijsgeschillen.nl

0900 1113111
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